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PSUSD Bullying Definition 
 
 

Bullying: When an individual or a group of people with perceived power, repeatedly and intentionally cause 
hurt or harm to another person or group of people who feel helpless to respond.  Bullying continues over 
time, is often hidden from adults and will probably continue if no action is taken. 
Please note: A single egregious act of one of the following might not be considered bullying but does require 
a disciplinary response. 
 
Types of Bullying: 
 
Physical bullying involves hurting a person’s body or possessions.  Physical bullying includes: 
• Hitting/kicking/pinching 
• Spitting 
• Tripping/pushing 
• Taking or breaking someone’s things 
• Making mean or rude hand gestures 
 
Verbal bullying is saying or writing mean things. Verbal bullying includes: 
• Teasing 
• Name-calling 
• Inappropriate sexual comments 
• Taunting 
• Threatening to cause harm 
 
Social bullying, sometimes referred to as relational bullying, involves hurting someone’s reputation or 
relationships. Social bullying includes: 
• Leaving someone out on purpose 
• Telling other students not be friends with someone 
• Spreading rumors about someone 
• Embarrassing someone in public 
 
Cyberbullying uses digital technologies, including hardware such as computers and smartphones, and social 
media, instant messaging, texts, websites and other online platforms.  It can be public or private.  Cyberbullying 
includes: 
• Abusive or hurtful texts, emails, or posts, images or videos 
• Deliberately excluding others online 
• Nasty gossip or rumors 
• Imitating others online or using their login  
What bullying is not: 
 Single episodes of social rejection or dislike 
 Single episode acts of nastiness or spite 
 Random acts of aggression or intimidation 
 Mutual arguments, disagreements or fights 

 
 

Modified from:  www.stopbullying.gov www.ncab.org (National Center against Bullying) 
 

Per Board Policy 1312.3, any complaint alleging bullying based on the person's actual or perceived characteristics of race or ethnicity, color, 
ancestry, nationality, national origin, immigration status, ethnic group identification, age, religion, marital status, pregnancy, parental status, physical 
or mental disability, sex, sexual orientation, gender, gender identity, gender expression, or genetic information, or any other characteristic identified 
in Education Code 200 or 220, Government Code 11135, or Penal Code 422.55, or based on his/her association with a person or group with one 
or more of these actual or perceived characteristics (5 CCR 4610) shall be investigated and resolved via the District UCP (Uniform Complaint 
Procedure). 
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Definición del Distrito de PS para el Acoso (Bullying) 
 

Acoso (Bullying): Cuando un individuo o un grupo de personas con aparente poder, causan daño o lastiman a 
otra persona o grupo de personas que se sienten indefensos en responder. El Acoso (Bullying) continúa por 
un espacio de tiempo, y muchas veces se esconde de los adultos y probablemente continúe si no se toma 
acción. Por favor tome nota: Algún acto grave y único de los siguientes quizás no se considere como Acoso 
(Bullying) pero si requiere una respuesta disciplinaria.  
 
Tipos de Acoso (Bullying): 
 
Acoso (Bullying) Físico envuelve dañar a una persona o sus posesiones.  
• Golpear/Patear/Pellizcar 
• Escupir 
• Tropezar/Empujar  
• Quitar o quebrar las cosas de alguien  
• Hacer gestos maliciosos o rudos con las manos 
 
Acoso (Bullying) Verbal es decir o escribir cosas viles. El Acoso (Bullying) Verbal incluye: 
• Burlas 
• Injurias  
• Comentarios sexuales inapropiados  
• Provocar 
• Amenazar con causar daño  
 
Acoso Social (Bullying) a veces conocido como Acoso relacional, envuelve el dañar la reputación de alguien o 
relaciones. El Acoso (Bullying) Social incluye:  
• El no incluir a alguien a propósito.  
• Decir a otros estudiantes que no sean amigos de alguien.  
• Esparcir rumores de alguien.  
• Avergonzar a alguien en público.  
 
Ciberacoso usa la tecnología digital, incluyendo equipo como computadoras, teléfonos inteligentes, las redes 
sociales, mensajes instantáneos, textos, sitios web y otras plataformas en línea. Puede ser público o privado. 
Incidentes de Ciberacoso incluyen:  
• Textos ofensivos o abusivos, correos electrónicos, mensajes publicados en el web, imágenes o videos 
• Excluir deliberadamente a otros en línea 
• Chismes groseros o rumores  
• Imitar a otros en línea o usar su clave de acceso  
 
Lo que No es Acoso (Bullying): 
 Un único episodio de rechazo social o disgusto.  
 Un único episodio de un acto grosero o malicioso.  
 Actos escasos de agresión o intimidación  
 Discusiones mutuas, desacuerdos o peleas  

 
Modificación:  www.stopbullying.gov www.ncab.org (Centro Nacional en contra del Bullying) 

 
Por la póliza de la meza directiva 1312.3, cualquier queja que afirme bullying basado en las características reales o percibidas de la persona de raza o 
etnia, color, ascendencia, nacionalidad, origen nacional, estatus migratorio, identificación de un grupo étnico, edad, religión, estatus marital, embarazo, 
estatus parental, discapacidad física o mental, sexo, orientación sexual, genero, identidad sexual, expresión de género, o información genética, o 
cualquier otra característica identificada en el código educativo 200 o 220, Código gobernativo 11135. Código Penal 422.55, o basado en su asociación 
con una persona o un grupo con uno o más de estas características percibidas (5 CCR 4610) será investigado y resuelto con el UCP del Distrito (Uniform 
Complaint Procedure) (Procedimiento de Quejas Uniformes).  
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